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Ai Docenti

Agli studenti

Alle Famiglie

A tutto il Personale
Sito Web

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il permanere della emergenza epidemiologica da COVID-19 VISTO il Decreto Legge
17 marzo 2020, n. 18 “Cura Italia” (pubbl. G.U. Ed Straord. n. 70 del 17/03/2020 convertito
con modificazioni nella Legge n° 27 del 24 aprile 2020 (in G.U. 29/04/2020)

e VISTI i provvedimenti governativi in materia di contrasto e contenimento COVID-19

VISTO il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante “Misure urgenti in materia di

contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

VISTI i DPCM attuativi del sopracitato D.L. 23 febbraio 2020;

VISTI i DPCM emanati e le misure emergenziali adottate a livello regionale ;

VISTO il DPCM del 10 aprile 2020 (pubbl. in G.U. Serie Generale n.97 del 11-04-2020)

VISTA la Nota del Ministero dell’ Istruzione del 6 marzo 2020, n. 278; VISTA la Nota del

Ministero dell’Istruzione del 8 marzo 2020, n. 279;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione del 10 marzo 2020, n. 323;

VISTA la nota MIUR n. 622 del 1 maggio *20

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; VISTO il CCNL — Comparto scuola 2016-2018;

VISTO il Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali;

VISTO Il D.1gs. 9 aprile 2008, n. 81, concernente 1’““Attuazione dell'articolo 1 della legge 3

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

e VISTA la Legge 22 maggio 2017, n. 81, contenente “Misure per la tutela del lavoro
autonomo non imprenditoriale e misure volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e
nei luoghi del lavoro subordinato” come integrato, da ultimo, dal DPCM 26 aprile 20 e nota
MIUR 622 del 1 maggio ’20;

e TENUTO CONTO che I’art. 2 del DPCM del 26 aprile 2020 (Prosieguo del lavoro agile e
sospensione procedure di concorso con esclusione delle procedure da remoto) recita che “per
le pubbliche amministrazioni resta fermo quanto previsto dall'art. 87 del decreto-legge 17
marzo 2020, n. 18, e dall'art. 1 del presente decreto”;

e VISTO in particolare, I’art. 87 del D.L. 18/2020, come interpretato con la circolare n. 2 del
laprile ‘20 della Funzione Pubblica e convertito in L. 27 del 24 aprile *20;



TENUTO CONTO del Piano delle Attivita del Personale ATA a.s. 2019/20;
VISTO I’accordo sindacale con la RSU ;

provvedimenti secondo i DCPM ;

TENUTO CONTO delle precedenti integrazioni al Piano delle attivita del Personale ATA;
TENUTO CONTO della propria Direttiva di Massima al DSGA, emanata e integrata con

e TENUTO CONTO della propria Integrazione all’ Atto di Indirizzo relativa al PTOF 2019-

22

e VISTO il DPCM del 26 aprile 2020 (pubbl. in G.U. Serie Generale n. 108 del 27/04/2020)

che dispone la sospensione delle attivita didattiche in tutte le istituzioni scolastiche del
territorio nazionale almeno fino al 17 maggio 2020;
e TENUTO CONTO delle informative di sicurezza redatte dal R.S.P.P.;

e TENUTO CONTO che sulle problematiche in oggetto si ¢ ampiamente discusso nei consigli

di classe evidenziando tutte le criticita emerse durante la DAD;

Rende noto che ¢ necessario Ri-modulare il Regolamento di Istituto , in vigore, al fine di garantire il

regolare svolgimento delle lezioni in modalita sincrone e asincrone, DAD.

Tenendo conto che :

La Nostra scuola ha attivato gli strumenti ritenuti piu idonei in base alla propria organizzazione e
alla possibilita di utilizzo degli utenti, cercando di creare meno disagi possibili ma favorendo le

condizioni per una didattica piu efficace possibile.

Che I vari strumenti individuati (registro elettronico, piattaforme web, app) hanno funzionalita
diverse e vanno dalla semplice condivisione di documenti alla possibilita di effettuare video
lezioni e avere in video tutta la classe collegata. Tenuto conto altresi che questi strumenti hanno in
sé implicazione da un punto di vista della tutela dei dati, e che pertanto ¢ necessario che 1’utilizzo

venga effettuato consapevolmente e con responsabilita da parte di docenti e alunni/famiglie.

NOTA CONCLUSIVA:

Vista la situazione in continua evoluzione, il contenuto di questo aggiornamento del Regolamento di
Istituto resta valido per tutto il corrente anno scolastico; fatte salve eventuali modifiche ed integrazioni
che dovessero rendersi necessarie in seguito a nuove e diverse disposizioni legislative da parte del MI o
Governative , successive alla data della presente.



ALLEGATO N 1

INTEGRAZIONE AL
REGOLAMENTO
DI ISTITUTO

Indicazioni sull’utilizzo della Didattica a Distanza (DAD)

D.lgs 196/2003
DPCM del 04 marzo 2020
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REGOLAMENTO DI'ISTITUTO
INTEGRAZIONI

REGOLAMENTO DI DISCIPLINA

PER IL CORRETTO SVOLGIMENTO
DELLA
DIDATTICA A DISTANZA

La partecipazione degli studenti ai collegamenti online ¢ soggetta alle seguenti regole:

SCUOLA A DISTANZA

Art.1 Frequentare regolarmente le lezioni come da Calendario Programmato e
comunicato dai Docenti.

Art.2 Partecipare alle lezioni con puntualita, attenzione e collaborazione.

Art.3 Assolvere agli impegni di studio con puntualita nei tempi di consegna.

Art4. Collegarsi alle video lezioni all’orario stabilito dal calendario programmato e

comunicato dai docenti. Qualora 1i ritardi fossero frequenti, verranno contattate le
famiglie.




Art.S. Consultare il registro elettronico; eseguire i compiti assegnati; eseguire le
verifiche .

Art.6. Silenziare il microfono durante la spiegazione del docente; chiedere un eventuale
intervento attraverso messaggio in chat.

Art.7. Utilizzare la chat solo per motivi inerenti la lezione; chiudere tutte le
applicazioni e le finestre aperte nel dispositivo elettronico durante la video lezione; non
creare € non trasmettere immagini, dati o materiali offensivi o indecenti.

Art.8 . La lezione ¢ destinata agli alunni; Evitare qualsiasi tipo di registrazione
audio/video e screenshot senza il permesso del docente: in caso di abusi 0 mancato
rispetto delle regole si procedera ad informare la famiglia dell’alunno e gli alunni
potranno essere esclusi dalle lezioni anche per piu giorni.

Art.9. In caso di comportamenti scorretti messi in atto da uno o piu studenti, il
docente puo interrompere la lezioni in qualsiasi momento.

Art 10. E’ assolutamente vietato invitare alla video lezione partecipanti  esterni
alla classe, inclusi i propri familiari.

Art 11. E’ assolutamente vietato comunicare codici di accesso e credenziali di qualunque]
tipo ad altre persone esterne al gruppo classe .

Art 12. La telecamera deve essere accesa per il riconoscimento dell’alunno, su
richiesta del docente.

Art 13. Nel rispetto delle norme sulla privacy, ¢ vietata la ripresa di immagini o
filmati senza il consenso degli interessati.

Art 14. 11 Docente disattivera il microfono a tutti, ogni alunno puo intervenire, in
modo appropriato, riattivando il microfono. Alla fine dell'intervento 1'alunno deve
disattivare nuovamente il microfono.

Per i Docenti : L’utilizzo della Didattica a Distanza, deve essere espletata dai docenti in
raccordo con quanto riformulato, da ognuno, nella Ri-programmazione della stessa.
Si ringrazia e confida nella consueta collaborazione.

SAN GIOVANNI IN FIORE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
IL 15-05-2020_ Prof. Giovanni TIANO

Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art.3,comma 2,
D.Lgs. n. 39 del 12/02/1993)



